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Муниципальное образование «Нукутский район»

ДУМА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НУКУТСКИЙ  РАЙОН»

Седьмой созыв 

РЕШЕНИЕ

__ февраля 2023 года                                     № __                                           п. Новонукутский

Отчёт о проделанной работе

заместителя мэра – начальника управления 

экономического развития и труда 

Администрации МО «Нукутский район» 

за 2022 год

Заслушав и обсудив отчёт о проделанной работе заместителя мэра – начальника управления экономического развития и труда Администрации МО «Нукутский район» Н.А. Платоновой за 2022 год, руководствуясь ст.ст. 27, 28 Устава муниципального образования «Нукутский район», Дума 
РЕШИЛА:

1. Утвердить отчёт о проделанной работе заместителя мэра – начальника управления экономического развития и труда Администрации МО «Нукутский район» Н.А. Платоновой за 2022 год (прилагается).
2. Опубликовать настоящее решение с приложением в печатном издании «Официальный курьер» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Нукутский район».
Председатель Думы муниципального 

образования «Нукутский район»                                                         К.М. Баторов

УТВЕРЖДЕН

решением Думы 

МО «Нукутский район» 

от ___.02.2023 г. № ___

Отчёт о проделанной работе 

заместителя мэра – начальника управления экономического развития 

и труда Администрации МО «Нукутский район» за 2022 год
Заместитель мэра – начальник управления экономического развития и труда Администрации МО «Нукутский район» (далее – заместитель мэра) осуществляет общее руководство, координирует и контролирует деятельность следующих структурных подразделений:

· МКУ «Финансовое управление Администрации МО «Нукутский район»;

· Отдел сельского хозяйства Администрации МО «Нукутский район»;
· Управление экономического развития и труда Администрации МО «Нукутский район».

Заместитель мэра осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами государственной власти Иркутской области, с территориальными органами государственной власти, с хозяйствующими субъектами, с представителями организаций по вопросам, возникающим в процессе работы и отнесённым к его компетенции.

Заместитель мэра в соответствии с кругом полномочий координирует деятельность ряда комиссий, рабочих групп и советов при Администрации МО «Нукутский район» (далее – Администрация). Перечень их включает в себя:

· Территориальную трехстороннюю комиссию по регулированию социально-трудовых отношений;
· Межведомственную комиссию по охране труда;
· Межведомственную комиссию по обеспечению прав граждан за труд и по снижению неформальной занятости;
· Единую комиссию по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд муниципальных заказчиков;
· Рабочую группу по реализации Федерального закона РФ от 27.07.2010 года № 210-ФЗ;
· Совет по развитию малого и среднего предпринимательства;

· Бюджетную комиссию по развитию программно-целевого управления;

· Рабочую группу по повышению доходов в консолидированный бюджет и пр.
Все комиссии и рабочие группы имеют положения и планы работы на год, по которым осуществляется их деятельность. 
Заместитель мэра осуществляет контроль за проведением единой финансовой и бюджетной политики на территории МО «Нукутский район», исполнением бюджета муниципального района и координацией деятельности в этой сфере муниципальных образований – сельских поселений.
МО «Нукутский район» относится к 3 группе дотационности, т.е. доля дотаций из областного бюджета в течение двух из трёх последних отчётных финансовых лет превышала 20% доходов местного бюджета

За 2022 год в бюджет МО «Нукутский район» поступило доходов в размере 1 178 560,0 тыс. рублей (100,0% от годового назначения), в т.ч. в виде безвозмездных поступлений в сумме 1 078 559,6 тыс. рублей (100,0%) и налоговых и неналоговых доходов в сумме 100 000,4 тыс. рублей (100,2%).

Финансовая помощь включала в себя:

· дотации – 164 960,1 тыс. рублей;

· субсидии – 239 595,4 тыс. рублей;

· субвенции – 643 763,5 тыс. рублей;

· иные межбюджетные трансферты – 27 956,2 тыс. рублей;
· прочие безвозмездные поступления – 2 392,0 тыс. рублей;

· возврат остатков межбюджетных трансфертов прошлых лет, имеющих целевое назначение – (-) 107,6 тыс. рублей.

С целью совершенствования механизма среднесрочного планирования в течение года составлялись реестры расходных обязательств, сводная бюджетная роспись бюджета, в которую по мере необходимости вносились изменения, формировались уведомления об изменении бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств, вносились изменения в кассовый план исполнения бюджета, доводились предельные объёмы финансирования до главных распорядителей бюджетных средств.

В целях выполнения плана по поступлению налоговых и неналоговых доходов в бюджет МО «Нукутский район»:

· проведено 2 заседания рабочей группы по повышению доходов в консолидированный бюджет и 2 заседания рабочей группы по оптимизации расходов районного бюджета;
· проводилась систематическая работа (переписка, телефонные переговоры) с налогоплательщиками по уплате ими текущих платежей и задолженности по налогам и сборам по информации, полученной от ФНС, ПФРФ и ФСС;
· осуществлялся ежедневный учёт перечисленных платежей на основании информации, предоставленной Управлением Федерального казначейства по Иркутской области;
· проводилась оценка эффективности налоговых льгот, установленных на территории МО «Нукутский район»;

· проводилась работа с администраторами доходов и Управлением Федерального казначейства по Иркутской области по администрированию закрепленных за ними доходных источников;

· состоялось 11 заседаний бюджетной комиссии по развитию программно-целевого метода управления.

В соответствии с Законом Иркутской области от 16.12.2021 года № 130-ОЗ «Об областном бюджете на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» и решением Думы муниципального образования «Нукутский район» от 24.12.2021 года № 76 «О бюджете муниципального образования «Нукутский район» на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» объём расходов районного бюджета за 2022 год составил 1 184 953,0 тыс. рублей.
Из районного бюджета финансировалось 5 главных распорядителей и 46 получателей бюджетных средств.

Средства, предусмотренные в бюджете района, в первоочередном порядке направлялись на заработную плату, начисления на заработную плату, обеспечение мер социальной поддержки граждан, оплату просроченной кредиторской задолженности и оплату текущей задолженности по коммунальным услугам муниципальных учреждений.

Динамика роста объёма плановых расходов районного бюджета отражена в таблице:

	Наименование

показателя
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	
	бюджет, тыс. руб.
	бюджет, тыс. руб.
	темп роста, %
	бюджет, тыс. руб.
	темп роста, %

	Объем расходов
	951 181,2
	1 091 208,7
	1,15
	1 184 952,9
	1,09


Начиная с 2015 года, бюджет района формируется в программном формате. Реализация комплекса мероприятий муниципальных программ направлена на достижение приоритетных целей и задач социально-экономического развития района и учитывает положения государственных программ Иркутской области.  
Информация о бюджетных ассигнованиях в 2022 году, отраженных бюджете района, в разрезе муниципальных программ и непрограммных расходов представлена в таблице:
	Наименование
	КЦСР
	2022 год, тыс. руб.

	
	
	плановые назначения
	фактическое исполнение
	%

	«Дорожное хозяйство» на 2019 - 2025 годы
	7200000
	143,5
	143,5
	100,0

	«Местное самоуправление» на 2019 - 2025 годы
	7400000
	77 035,1
	76 806,3
	99,7

	«Муниципальные финансы» на 2019 - 2025 годы
	7500000
	125 019,8
	125 008,6
	100,0

	«Образование» на 2019 - 2025 годы
	7600000
	892 089,7
	888 894,6
	99,6

	«Культура» на 2019 - 2025 годы
	7900000
	39 016,0
	39 014,0
	100,0

	«Молодежная политика» на 2019 - 2025 годы
	8000000
	2 248,6
	2 248,4
	100,0

	«Сельское хозяйство» на 2019 - 2025 годы
	8100000
	1 413,6
	1 347,3
	95,3

	 «Социальная поддержка населения» на 2019 - 2025 годы
	8200000
	19 434,5
	19 432,6
	100,0

	«Коммунальная инфраструктура объектов социальной сферы» на 2019 - 2025 годы
	8300000
	336,0
	336,0
	100,0

	«Безопасность» на 2019 - 2025 годы
	8400000
	5 308,6
	5 308,6
	100,0

	«Физическая культура и спорт» на 2019 - 2025 годы
	8500000
	10 251,2
	10 251,2
	100,0

	«Экономическое развитие» на 2019 - 2025 годы
	8600000
	1 116,2
	1 116,2
	100,0

	«Окружающая среда» на 2019 - 2025 годы
	8700000
	115,9
	108,6
	93,7

	«Профилактика терроризма и экстремизма» на 2021 – 2025 годы
	8700000
	1 621,0
	1 619,7
	99,9

	Итого по муниципальным программам
	
	1 175 149,7
	1 171 635,6
	99,7

	Непрограммные расходы
	9900000
	9 803,2
	9 803,1
	100,0

	ИТОГО:
	
	1 184 952,9
	1 181 438,7
	99,7


Фактическое исполнение бюджета по расходам за 2022 год составило 1 181 438,7 тыс. рублей или 99,7% от годового назначения.


Наибольший удельный вес по расходам занимает фонд оплаты труда, что составляет 67,5% от общего объёма. В отчётном периоде на оплату труда было направлено 730 405,5 тыс. рублей. Выплата заработной платы произведена в полном объёме за 12 месяцев. 

Расходы на оплату за коммунальные услуги учреждений составили 30 068,5 тыс. рублей, в т.ч.:

· электроэнергия – 17 859,6 тыс. рублей (в 2021 году – 19 615,5 тыс. рублей);

· тепловая энергия – 7 449,3 тыс. рублей (в 2021 году – 4 358,2 тыс. рублей);

· подвоз и приобретение угля – 4 759,6 тыс. рублей (в 2021 году – 4 135,3 тыс. рублей).

Расходы по прочим затратным статьям:           

· прохождение медосмотров работниками образовательных учреждений – 3 436,4  тыс. рублей;
· обеспечение физической охраны объектов образования – 1 724,4 тыс. рублей;
· оснащение дополнительными инженерно-техническими средствами защиты МБОУ Новонукутская СОШ - 1 324,5 тыс. рублей;
· подготовка к летнему отдыху детей и новому учебному году – 4 549,6 тыс. рублей;
· подготовка и проведение мероприятий к юбилею района – 4 434,8 тыс. рублей;

· изготовление ПСД, техприсоединение к сетям, госэкспертиза – 13 832,9 тыс. рублей;

· оплата земельного и транспортного налогов за 2021 год, авансовые платежи за 2022 год – 1 924,7 тыс. рублей;

· оплата работ и услуг по замене АПС по решению суда – 251,2 тыс. рублей.
В 2022 году из федерального и областного бюджетов были получены межбюджетные трансферты на реализацию следующих мероприятий:

1. капитальный ремонт МБОУ Харетская СОШ: областной бюджет – 102 867,4 тыс. рублей, местный бюджет – 6 566,0 тыс. рублей;

2. капитальный ремонт МБДОУ МБДОУ Алтарикский детский сад: областной бюджет – 26 791,2 тыс. рублей, местный бюджет – 1 710,1 тыс. рублей;

3. капитальный ремонт МБОУ Верхне-Куйтинская ООШ, включая приобретение оборудования и оснащения: федеральный бюджет – 23 069,6 тыс. рублей, областной бюджет – 19 714,1 тыс. рублей, местный бюджет – 2 730,9 тыс. рублей;

4. капитальный ремонт спортивного зала МБОУ Новоленинская СОШ: федеральный бюджет – 607,2 тыс. рублей, областной бюджет – 6 150,7 тыс. рублей, местный бюджет – 431,4 тыс. рублей; 
5. устройство физкультурно-оздоровительного комплекса открытого типа в п. Заречный: местный бюджет – 7 155,3 тыс. рублей.
Из местного бюджета на софинансирование областных программ выделено – 11 580,1 тыс. рублей (116,9% к уровню прошлого года).
В целях обеспечения сбалансированности в бюджеты муниципальных образований -сельских поселений было направлено дотаций из районного фонда финансовой поддержки поселений:

· за счёт средств местного бюджета – 15 024,3 тыс. рублей (100,0% от плана);

· за счёт средств областного бюджета – 97 243,3 тыс. рублей (100,0% от плана).

По состоянию на 01.01.2023 года кредиторская задолженность составила 4 786,4 тыс. рублей. Наиболее ёмкими составляющими указанной задолженности являются услуги СЭС и ООО «ГЭСЭР-сервис».

Муниципальный долг МО «Нукутский район» по состоянию на 01.01.2023 года отсутствует.

В 2022 году в рамках реализации полномочий по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля проведено 12 контрольных мероприятий в отношении муниципальных учреждений - получателей бюджетных средств. По результатам контрольных мероприятий выявлено 91 нарушение. Общий объём неэффективного и нецелевого использования средств бюджетными учреждениями района составил 530,4 тыс. рублей. Все акты проверок субъектами контроля приняты к сведению и рассмотрены в установленный срок, представлены документы, подтверждающие устранение нарушений.
Заместитель мэра координирует и осуществляет контроль за реализацией единой политики в агропромышленном комплексе на территории МО «Нукутский район», направленной на устойчивое развитие сельского хозяйства, а также поддержание стабильности обеспечения населения района продовольственными товарами.
При этом важнейшим направлением и приоритетом в работе является развитие сельскохозяйственного производства, создание комфортных и современных условий жизни на селе, обеспечение занятости сельского населения.
В районе сельскохозяйственным производством занимаются 3 сельхозпредприятия, 4 потребительских кооператива, 51 крестьянское (фермерское) хозяйство и 5 234 личных подсобных хозяйства. В объёме производства в разрезе категорий хозяйств произошло снижение доли крестьянских (фермерских) хозяйств, что связано с закрытием 15 хозяйствующих субъектов по причине окончания срока реализации грантов «Начинающий фермер».
С целью оказания содействия развитию сельскохозяйственного производства на постоянной основе осуществляется информационное и консультационное обеспечение по совершенствованию планирования и экономического анализа, реализация мер государственной поддержки организаций агропромышленного комплекса и крестьянских (фермерских) хозяйств. 
Развитие отрасли сельского хозяйства в современных условиях невозможно без государственной поддержки.
В настоящее время в районе продолжается реализация следующих инвестиционных проектов: 

· строительство и комплектация откормочных площадок: СХАО «Приморский» (2), ИП ГКФХ Галеев В.П.; 
· строительство и комплектация молочно-товарной фермы (ООО «Ак Тай»);
· строительство и комплектация молочного и мясного цехов (СССПК «Ейский»),
· гранты начинающим фермерам (4). 

Проведена организационная работа с руководителями сельхозпредприятий и КФХ  по заключению 48 соглашений с Министерством сельского хозяйства Иркутской области. 
Благодаря государственной поддержке сельхозтоваропроизводители обновляют машинно-тракторный парк, в том числе в отчётном периоде были приобретены 2 новых трактора, 3 зерноуборочных комбайна и 5 посевных комплексов (сеялки). 
Для участия в государственной программе «Комплексное развитие сельских территорий», утвержденной постановлением Правительства РФ от 31.05.2019 года № 696, подготовлены пакеты документов и сформирован сводный список на 44 человека (в т.ч. 23 гражданина, работающих в сфере агропромышленного комплекса, 21 гражданин, работающий в социальной сфере) на предоставление социальных выплат на 2022 год и плановый период 2023 - 2024 годы. В отчётном периоде получено 3 сертификата для граждан, осуществляющих деятельность в сфере АПК на общую сумму – 4 249,7 тыс. рублей. 
Также подготовлены и направлены пакеты документов на 4 молодые семьи по мероприятию «Строительство (приобретение) жилья, предоставляемого молодым семьям и молодым специалистам по договору найма жилого помещения». 

Общий объём государственной поддержки хозяйствующим субъектам района в 2022 году составил 133,5 млн. рублей (2021 год – 157,7 млн. рублей), в т.ч. сельскохозяйственными предприятиями получено 84,6 млн. рублей, КФХ – 44,1 млн. рублей, потребительскими кооперативами – 4,8 млн. рублей.
В целях повышения урожайности сельскохозяйственных культур и получения высококачественного зерна сельскохозяйственными товаропроизводителями приобретено элитных семян в количестве 160 тонн, при этом собственных элитных семян имелось в количестве 1 722 тонны. Протравлено от болезней 2 405 тонн, что составляет 58% высеянных семян. Приобретено и внесено минеральных удобрений в количестве 623,4 тонны, что на 116,4 тонны больше, чем в предыдущем отчётном периоде.
В отчётном периоде введено в оборот 100 га залежных земель. При этом сельхозтоваропроизводители для получения субсидии из Министерства сельского хозяйства Иркутской области дают обязательство в течение 5 лет не снижать посевные площади и использовать севооборот, согласно проектам культуртехнической мелиорации по вводу в оборот залежных земель.

Посевная и уборочная площадь зерновых культур составила 13 846,4 га (85,7% к уровню 2021 года). Погодные условия в период вегетации, затяжная осень и профессионализм руководителей и механизаторов позволили завершить уборку урожая с положительными годовыми результатами. По итогам уборочных работ намолот составил 30 251,5 тонн (темп роста – 93,1%) при урожайности – 21,8 цн/га (20,1 цн/га в прошлом отчётном периоде).
Картофеля с площади в 6 га получен урожай 132 тонны, урожайность составила 220 цн/га (215 цн/га в 2021 году). Валовой сбор рапса с площади в 1 015 га составил 674 тонны при урожайности 6,6 цн/га. 
На зимне-стойловый период заготовлено грубых и сочных кормов в достаточном количестве: сена – 14 582 тонны (97% от плана), сенажа 43 599 тонн (138%) и силоса – 19 283 тонны (7%).  Таким образом, заготовлено кормовых единиц на 1 условную голову – 34,2 цн кормовых единиц.  
Под урожай будущего года подготовлено 7 133,6 га чистых паров (118,1% к уровню прошлого года) и 5 500 га зяби (84,4% к уровню прошлого года). 
Поголовье крупного рогатого скота во всех категориях хозяйств на 1 января 2023 года составляет 23 640 голов (97,1% к уровню прошлого года), в том числе коров – 10 191 голова (98,3%), поголовье свиней в районе – 4 275 голов (96,7%), овец – 10 388 голов (96,5%), коз – 400 голов (101,0%), лошадей – 3 847 голов (99,1%), птиц – 8 661 голова (100,1%), пчелосемей – 736 (98,0%). 
Производство мяса на убой в предприятиях и КФХ составило 2 136,8 тонн (103% к уровню 2021 года), производство молока 2 889,2 тонны (135%). Рост производства продукции животноводства обусловлен увеличением поголовья сельскохозяйственных животных в связи с благоприятными погодными условиями.
Несмотря на все возникавшие сложности, над совершенствованием отрасли животноводства, которое заключается в новом подходе к состоянию животноводческих помещений, оборудования, селекционно-племенной работе, обновлению маточного поголовья, в т.ч. за счет покупки высокопродуктивного скота, серьёзно работают в ряде хозяйств, что даёт надежду на дальнейшую перспективу для увеличения производства животноводческой продукции.

В целях реализации продукции животноводства в личных подсобных хозяйствах организован закуп молока и мяса кооперативами. На территории района 3 кооператива произвели закуп мяса в количестве 383,3 тонны (138% к уровню прошлого года). Закуп молока производил 1 кооператив. Им было закуплено 86,2 тонны молока, что составило 42,2% к уровню 2021 года.
В итоге валовой выпуск сельскохозяйственной продукции во всех категориях хозяйств составил 1 295,4 млн. рублей в действующих ценах, что составляет к соответствующему уровню прошлого года 96,5%.
Отдалённость Нукутского района от больших городов создаёт определённые трудности с реализацией сельскохозяйственной продукции, но в то же время заставляет организовывать первичную переработку или подработку. С этой целью сельскохозяйственными  товаропроизводителями района непосредственно в местах производства созданы и функционируют 2 мельницы, 4 пекарни, 3 убойных цеха, 3 цеха по производству мясных полуфабрикатов, 1 цех фасовки крупы, 1 цех фасовки меда и 2 цеха по первичной переработке молока. Реализация продукции осуществляется в магазины района, а также города Иркутской области.  
В 2022 году продолжалось осуществление отдельных областных государственных полномочий в сфере обращения с безнадзорными собаками и кошками. На осуществление указанных полномочий было запланировано за счет средств бюджета Иркутской области 1 059,0 тыс. рублей. С целью освоения средств заключено 2 муниципальных контракта с ООО «Пять звёзд». В общей сложности отловлено 66 безнадзорных животных, из них 31 голова возвращена в прежнюю среду обитания, 35 голов переданы новым владельцам. 
На систематической основе проводится работа по мониторингу текущей ситуации  в агропромышленном комплексе Нукутского района. При этом применяются следующие методы и инструменты: 
· совещания, в т.ч. с сельскохозяйственными товаропроизводителями с участием  представителей ФГБУ «Россельхозцентр», ОГБУ «Черемховская СББЖ», ВКС с Министерством сельского хозяйства Иркутской области, семинары на базе передовых хозяйств и участников инвестиционных проектов;  
· выезды специалистов в хозяйства, в т.ч. объезды посевных полей, включая на соблюдение технологии производства зерновых культур, по мероприятиям по уничтожению саранчи, обследованию сельскохозяйственных земель на наличие дикорастущей конопли, поднятию залежных земель, ходу уборки зерновых культур, по иным конкретным вопросам, возникающим в процессе работы;
· рейды в рамках месячника «Операция «Трактор» по установленному графику;

· мониторинг технологии содержания и кормления животных в летне-пастбищный период и на животноводческих фермах, качества реализуемой сельскохозяйственной продукции, закупочных цен на молоко, проверка качества заготовленных кормов;
· ежедневные оперативные отчёты по посевной кампании, заготовке кормов, уборке зерновых культур;

· мониторинг ситуации с долевыми землями в разрезе сельских поселений. Из 6 237 долей оформлено 4 297 долей. Из 738 долей, признанных невостребованными, по 325 долям судом признано право муниципальной собственности;

· сбор бухгалтерской отчетности сельскохозяйственных предприятий и потребительских кооперативов района за 2021 год, квартальной бухгалтерской отчетности, сформирован свод и предоставлен в Министерство сельского хозяйства Иркутской области, формирование базы данных для получения субсидий;

· заполнение с главами крестьянских фермерских хозяйств данных в программе «Земельный паспорт».
В течение года проведены районная сельскохозяйственная ярмарка с одновременным проведением конкурса на выявление лучшего участника ярмарки и районный трудовой конкурс среди работников АПК, принято участие в мероприятии «Агропромышленная неделя» в г. Иркутск.
Ежегодно муниципальное образование «Нукутский район» и районные сельхозтоваропроизводители участвуют в областном трудовом соревновании в сфере АПК. В 2021 году работники СХАО «Приморский» стали победителями и призёрами в 2 номинациях:
1) «Лучший комбайнёр на уборке зерновых культур» - 2 место;

2) «Лучший тракторист-машинист на обработке почвы» -  2 место.
Как заместитель мэра, совмещающий полномочия начальника управления экономического развития и труда Администрации, в 2022 году осуществлялось непосредственное руководство управлением экономического развития и труда (далее – Управление).
Управление не является юридическим лицом и входит в структуру Администрации.
В структуру Управления входят 6 специалистов, курирующих следующие направления:
· муниципальные закупки;

· планирование и прогнозирование, социально-экономическое развитие;

· поддержка малого и среднего предпринимательства;

· потребительский рынок;

· трудовые отношения;

· охрана труда.

1. Муниципальные закупки.

В целях реализации положений Федерального закона от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – ФЗ-44) ведётся постоянная и систематическая работа, включающая в т.ч. формирование планов-графиков закупок, отчётов об объёме закупок, мониторинг действующих контрактов, ведение реестров по исполнению контрактов и т.д.

В течение 2021 года заключено для нужд Администрации по п. 4. ст. 93 ФЗ-44 с проверкой на соответствие требований действующего законодательства 145  муниципальных контрактов, по п. 1 ст. 93 ФЗ-44 – 5 муниципальных контрактов.

За отчётный период в Единой информационной системе в сфере закупок проведено 19 конкурентных процедур по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в форме аукционов в электронной форме и открытых конкурсов в электронной форме, в том числе такие, как:

· выполнение работ по обращению с животными без владельцев в части отлова, транспортировки, учета, пристройства, содержания, возврата животных без владельцев, не проявляющих немотивированной агрессии на прежние места обитания;
· капитальный ремонт  МБДОУ Алтарикский детский сад;

· выборочный капитальный ремонт спортивного блока МБОУ Новоленинская СОШ;

· выборочный капитальный ремонт здания МБОУ Верхне-Куйтинской ООШ;
· оборудование пищеблока для нужд МБОУ Верхне-Куйтинская ООШ;

· приобретение оборудования и учебных пособий в кабинеты учебного процесса для МБОУ Верхне-Куйтинская ООШ
· приобретение оборудования в кабинет труда для нужд МБОУ Верхне-Куйтинская ООШ;
· приобретение мебели школьной для нужд МБОУ Верхне-Куйтинская ООШ;
· приобретение оргтехники для учебного процесса в МБОУ Верхне-Куйтинская ООШ;
· приобретение оборудования и учебных пособий в кабинеты учебного процесса для МБОУ Верхне-Куйтинская ООШ;
· текущий ремонт здания МБДОУ Новонукутский детский сад № 6;
· поставка и установка модуля бытового (душевая, туалет) с переходом для МБУ ДЛ «Березка»;
· разработка проектно-сметной документации на строительство Дома культуры с физкультурно-оздоровительным комплексом в с. Хареты Нукутского района Иркутской област и пр.

В 2022 году наиболее распространенным способом определения поставщика стал аукцион в электронной форме.
Заключены и размещены в Единой информационной системе в сфере закупок 9 дополнительных соглашений к муниципальным контрактам. 
В течение года осуществлялась электронная приемка товаров (работ, услуг) по 6 муниципальным контрактам.
Общая стоимость размещенных муниципальных закупок составила 92 842,1 тыс. рублей, заключено муниципальных контрактов на сумму 45 236,6 тыс. рублей, несостоявшихся конкурентных процедур – 46 203,2 рублей, отменённых – 647,0 рублей. 

Так же по результатам не состоявшихся аукционов в электронной форме на выполнение работ по выборочному капитальному ремонту спортивного блока МБОУ Новоленинской СОШ и выборочному капитальному ремонту здания МБОУ Верхне-Куйтинской ООШ проведена работа по заключению муниципальных контрактов с единственным поставщиком.

Проведено 15 заседаний Единой комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд муниципальных заказчиков МО «Нукутский район».

По результатам проведённых муниципальных закупок экономия бюджетных средств составила 755,4 тыс. рублей. Наибольшая сумма экономии денежных средств произошла в рамках аукционов в электронной форме «Поставка и установка модуля бытового (душевая, туалет) с переходом» – 281,0 тыс. рублей (15,0% от НМЦК), «Мебель школьная для нужд МБОУ Верхне-Куйтинская ООШ» - 278,5 тыс. рублей (38,0% от НМЦК) и «Оборудование пищеблока для нужд МБОУ Верхне-Куйтинская ООШ» – 123,3 тыс. рублей (10,1% от НМЦК).
В течение 2022 года было рассмотрено 5 обращений участников конкурентных процедур по вопросам разъяснения условий аукционных и конкурсных документаций, по всем запросам даны исчерпывающие ответы.

Также, в течение года осуществлялось взаимодействие с Управлением Федеральной антимонопольной службы по Иркутской области по рассмотрению жалоб участников конкурентных процедур на действия уполномоченного органа и/или заказчика. 
В целях совершенствования нормативной правовой базы в сфере муниципальных закупок на уровне муниципального района на постоянной основе проводилась работа по разработке и утверждению нормативных правовых актов. 

В рамках оказания содействия муниципальным заказчикам и муниципальным образованиям – сельским поселениям на регулярной основе оказывается методическая и консультативная помощь по проблемным вопросам применения законодательства в сфере закупок. Так, в 2022 году было дано свыше 100 разъяснений по актуальным вопросам применения контрактной системы.
2. Планирование и прогнозирование, социально-экономическое развитие
По предварительным данным Иркутскстата численность постоянного населения Нукутского района увеличилась на 5 человек и на 01.01.2023 года составила 15 534 человека. В 2022 году родилось 173 человека, умерло – 135, естественный прирост населения составил 38 человек. Коэффициент рождаемости зафиксирован на уровне 11,1 на 1 000 человек населения, коэффициент смертности - 8,7 человек. Нукутский район продолжает оставаться территорией, где рождаемость преобладает над смертностью.
Однако, несмотря на позитивную динамику по естественному приросту населения, негативным фактором остаётся миграционный отток, который по оперативной информации 2022 года составил 33 человека (в 2021 году данный показатель составлял 27 человек). На постоянное место жительство в район прибыло 332 человека, выбыло за пределы района – 365 человек. Наибольшая доля выбывших (13,7%) приходится на лица в трудоспособном возрасте от 30 до 34 лет, имеющие высшее, неполное высшее и среднее профессиональное образование, что отрицательно влияет на восполнение и качество трудовых ресурсов. Большая часть выехавших за пределы Нукутского района граждан осталась на территории Иркутской области - 282 человека, ещё 33 человека выехали на постоянное место жительства в Республику Бурятию.
По данным ОГКУ «Центр занятости населения Нукутского района» уровень зарегистрированной безработицы по состоянию на 01.01.2023 года составил 0,6% от численности трудоспособного населения (на 01.01.2022 года – 1,2%). Численность официально зарегистрированных безработных составила 53 человека или 57,0% к уровню 2022 года. Коэффициент напряженности на регистрируемом рынке труда составил 1,2 человека на 1 вакансию.
По предварительным данным среднесписочная численность работников по крупным и средним предприятиям и организациям района составила 2 357,5 человек, или 99,8% к уровню предыдущего года. По итогам 2022 года отмечена стабилизация ситуации на рынке труда Нукутского района. Со стороны работодателей продолжает наблюдаться спрос на опытных специалистов, которые требуют меньше времени на адаптацию и обучение, могут быстро настроиться на эффективную работу.
Средняя заработная плата по предприятиям и организациям района выросла на 9,9% и составила 44 996,3 рублей. Наибольший рост (147,7%) зафиксирован по ОКВЭД «Деятельность в области информационных технологий», наименьший (101,9%) – по ОКВЭД «Обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели».
По итогам 2022 года отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами организаций и предприятий Нукутского района на сумму 5,520 млрд. рублей или 105,7% в сравнении с аналогичным периодом 2021 года.

Согласно предварительным оперативным данным в 2022 году объём инвестиций в основной капитал составил 522,0 млн. рублей (105,6% к уровню 2021 года), который был направлен на модернизацию, реконструкцию существующих производств и обновление основных фондов. Из общего объёма инвестиций на обрабатывающие производства приходится 88,7%, на государственное управление и обеспечение военной безопасности – 2,5%. 

В течение года ежеквартально проводится мониторинг социально-экономического положения района: анализ работы предприятий и организаций района, финансовых показателей, уровня жизни населения, демографической ситуации, инвестиционной деятельности и других показателей. Аналитический отчёт о социально-экономической ситуации в районе направляется ежеквартально в Министерство экономического развития и промышленности Иркутской области (далее – Министерство). Также с Министерством ежеквартально осуществляется согласование основных экономических показателей на плановый период. 

Осуществлена подготовка информации для статистического отчёта № 1-МО «Сведения об объектах инфраструктуры муниципального образования» и приложения к нему «Показатели для оценки эффективности деятельности ОМС городских округов и муниципальных районов». 
Проведена работа по формированию баланса денежных доходов и расходов населения, по подготовке информационно-аналитических материалов об основных показателях социально-экономического развития Нукутского района для мэра МО «Нукутский район» на различные совещания и публичные выступления. 

Проведена работа по выполнению Указа Президента РФ от 28.04.2008 года № 607 (сбор, анализ и обработка показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления района; подготовка доклада о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности МО «Нукутский район» за 2021 год и планируемых значениях на 3-летний период, пояснительной записки, размещение на официальном сайте). Доклад о достигнутых значениях показателей представлен в Министерство в установленные сроки. По результатам указанной оценки МО «Нукутский район» заняло 2 место в обеих представленных номинациях «Комплексное социально-экономическое развитие» и «Повышение инвестиционного потенциала территорий» среди 12 муниципальных образований, входящих в IV территориальную подгруппу.
В целях подготовки консолидированного бюджета МО «Нукутский район» на 2023 год, документов и материалов к нему подготовлены следующие документы: прогноз социально-экономического развития на 2023 - 2025 годы, предварительные итоги социально-экономического развития МО «Нукутский район» за 9 месяцев 2022 года и ожидаемые итоги за 2022 год, сводный баланс трудовых ресурсов, прогнозы экономического развития предприятий, перечень инвестиционных проектов, реализуемых на территории района, пояснительная записка к прогнозу. Основные прогнозные показатели подлежат обязательному согласованию с Министерством. 

В течение года в целях реализации Федерального закона от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» проведены следующие мероприятия:

· ежеквартальное составление и представление сводного реестра муниципальных услуг;

· мониторинг государственных (муниципальных) услуг в ГАС «Управление»;

· обновление Реестра муниципальных услуг МО «Нукутский район», отраслевых реестров структурных подразделений Администрации МО «Нукутский район»;

· размещение муниципальных услуг во ФГИС «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций);

· методическое сопровождение по внесению изменений в административные регламенты по муниципальным услугам Администрации МО «Нукутский район» и разработке новых административных регламентов по муниципальным услугам и функциям Администрации МО «Нукутский район»;
· методическое сопровождение предоставления муниципальных услуг муниципальных образований - сельских поселений.
3. Поддержка малого и среднего предпринимательства.

В течение года в Управление поступило 18 обращений от субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – СМСП) за предоставлением консультаций. Наиболее часто задаваемые вопросы касались применения налога на профессиональный доход, маркировки товаров, консультирование по заключению социального контракта, открытие/ закрытие ИП и пр. По всем поступившим вопросам обратившимся были предоставлены необходимые консультации. 
С целью поддержки граждан при заключении социального контракта на получение субсидии дано 10 консультаций, в т.ч. 5 гражданам предоставлен типовой бизнес-план по открытию собственного бизнеса.

Проведён обучающий семинар на тему: «Изменение Федерального и Регионального законодательства для субъектов малого среднего предпринимательства (СМСП) в 2021 - 2022 годах», при участии председателя Совета некоммерческого партнерства «Малые предприятия Иркутской области» Соковой Валентиной Викторовной (11 участников).

Каждое полугодие проводилось обновление реестра СМСП в разрезе муниципальных образований - сельских поселений. 
По состоянию на 01.01.2023 года на территории МО «Нукутский район» зарегистрирован 250 СМСП, в т.ч. 1 среднее, 9 малых и 240 микропредприятий. В отчётном периоде открылось 13, и закрылся 51 хозяйствующий субъект. Количество СМСП на 10 тыс. человек населения составило 161 ед. Распределение СМСП по сферам деятельности выглядит следующим образом:
· производство – 9 ед. (3,6%);

· торговля – 110 ед. (44,0%);

· услуги – 16 ед. (6,4%);

· сельское хозяйство – 69 ед. (27,6%);

· строительство – 9 ед. (3,6%);

· перевозки – 19 ед. (7,6%);

· образование – 1 ед. (0,4%);

· лесозаготовки – 3 ед. (1,2%);

· прочие – 14 ед. (5,6%).

В течение года осуществляется актуализация и размещение информации для СМСП на официальном сайте Администрации МО «Нукутский район». С целью оперативного взаимодействия с хозяйствующими субъектами функционирует Viber-чат «Предприниматели района». На данный момент в чате зарегистрировано 144 участника.
Проведена работа по пролонгированию ранее заключенного соглашения с ООО «Компания «Востсибуголь» о социально-экономическом сотрудничестве, по которому полученные денежные средства в сумме 2,0 млн. рублей были направлены на софинансирование монтажа оборудования и ограждения физкультурно – оздоровительного комплекса открытого типа (ФОКОТ) в с. Заречный Нукутского района. Дополнительно заключено соглашение о социально-экономическом сотрудничестве между сельскохозяйственным перерабатывающим снабженческо-сбытовым кооперативом «Елена», направленное на обеспечение образовательных организаций Нукутского района картофелем и овощами.
В течение года продолжилось формирование нормативной правовой базы в целях оказания имущественной поддержки СМСП и обновление перечней муниципального имущества, находящегося в собственности МО «Нукутский район» и сельских поселений, предназначенного для предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе СМСП. Вся информация по имущественной поддержке СМСП в соответствии с требованиями действующего законодательства вносится в АИС «Мониторинг».
С хозяйствующими субъектами Нукутского района проводилась разъяснительная
работа о необходимости регистрации в национальной системе маркировки товаров «Честный ЗНАК». До сведения заинтересованных лиц доводилась информация о проводимых вебинарах на официальном сайте системы «Честный ЗНАК», в которых принимали участие и специалисты Управления.
В течение 2022 года проводилась систематическая работа по повышению доходной базы МО «Нукутский район» от поступления налоговых доходов от применения упрощённой и патентной систем налогообложения, которая включала в себя:

· анализ поступления УСН и ПСН; 

· взаимодействие с налоговым органом по предоставлению информации о количестве плательщиков указанных систем налогообложения, о предприятиях, имеющих задолженности;
· взаимодействие (телефонные переговоры, официальная переписка) с налогоплательщиками, имеющими задолженность по УСН и ПСН по данным налоговой инспекции;

· уточнение прогноза поступления налогов на 2022 год и прогноз на 2023 год.
С целью привлечения инвестиций в экономику Нукутского района проводится работа по внедрению Стандарта по обеспечению благоприятного инвестиционного климата, разработанного Агентством стратегических инициатив по продвижению новых проектов. Так, в 2022 году совместно с другими структурными подразделениями Администрации актуализирован инвестиционный паспорт МО «Нукутский район», обновлено инвестиционное послание мэра для представителей бизнеса и потенциальных инвесторов. Вся разрабатываемая по данному направлению нормативная документация направляется для размещения на официальный сайт МО «Нукутский район» в разделе «Инвестиции».

4. Потребительский рынок

Прошедший 2022 год характеризуется для хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность в сфере потребительского рынка, как «неоднозначный» и продолжающий испытывать на прочность бизнес-сообщество. 
В начале года отмечалось восстановление сферы потребительского рынка и прогнозировалось увеличение потребительского спроса. Отчасти, такие прогнозы подтвердились, но причиной тому послужил повышенный спрос населения на ряд товаров в условиях панических настроений общества, негативных потребительских ожиданий, действия санкций и перестройки производственно-логистических цепочек, что в совокупности привело к ускорению инфляции. 
С середины года ситуация на потребительском рынке постепенно стабилизировалась, произошло выравнивание баланса спроса и предложения. Ко всему прочему, в условиях высокой неопределённости население перешло к сберегательной модели поведения. 
По оперативным данным Иркутскстата оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям в МО «Нукутский район» в январе-декабре 2022 года составил 361,8 млн. руб. или 111,6% к уровню 2021 года в сопоставимых ценах (в январе-декабре 2021 года – 276,0 млн. руб. и 110,4% соответственно). Значение данного показателя обусловлено, прежде всего, ростом уровня инфляции (в 2022 году - 11,9%, в 2021 году – 8,4%) в стране по итогам отчётного периода. 

В структуре розничного товарооборота наблюдается рост расходов на приобретение непродовольственных товаров и снижение доли продовольственных. В обычных условиях такая ситуация характерна для периодов восстановления экономики, однако, применительно к 2022 году, данный показатель обусловлен стремлением населения приобрести сложную технику и бытовые приборы до ухода производителей с российского рынка. Так, удельный вес продаж пищевых продуктов в январе-декабре 2022 года составил 31,9%, непродовольственных товаров – 68,1%, (в январе-декабре 2021 года – 33,3% и 66,7% соответственно).

В предыдущие годы на сферу общественного питания накладывались масштабные ограничения, вследствие чего, в 2022 году всё внимание хозяйствующих субъектов было направлено, прежде всего, на активное восстановление к «доковидным» показателям. По оперативным статистическим данным оборот общественного питания снизился в сопоставимых ценах на 6,9% и составил 31,9 млн. руб., индекс физического объема – 106,2% (в январе-декабре 2021 года значения показателей составляли 30,1 млн. руб. и 111,9% соответственно). В расчете на душу населения оборот общественного питания составил 2,1 тыс. руб. в год (в январе-декабре 2021 года – 1,9 тыс. руб.).
Торговые объекты района работают в штатном режиме, товары первой необходимости присутствуют в широком ассортименте и ценовом диапазоне, дефицит отсутствует, потребительский спрос находится на обычном уровне. Динамика цен на потребительские товары соответствует общеобластным и общероссийским тенденциям.

В начале года в целях предупреждения распространения новой коронавирусной инфекции, специалистом Управления совместно с правоохранительными органами проводились рейды по проверке соблюдения требований, установленных Указом Губернатора от 12.10.2020 года № 279 – уг «О режиме функционирования повышенной готовности для территориальной подсистемы Иркутской области единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 
В целях создания условий для обеспечения населения качественной продукцией, включая продукцию местных товаропроизводителей, организовано и проведено 10 ярмарок, на участие в ярмарках было подано свыше 20 заявок от индивидуальных предпринимателей и физических лиц. Следует отметить, что оборот розничной торговли на 99,6% формировался торговыми организациями, доля продажи товаров на рынках и ярмарках составляет 0,4%.
Продолжилось сотрудничество с ООО ТД «Сибирь», в рамках которого осуществлялся выезд организации с продукцией агрохолдинга «Саянский бройлер» в п. Новонукутский еженедельно по средам. Дополнительно заключено соглашение о сотрудничестве с СПССПК «Иркутский крестьянин».
На постоянной основе ведётся работа по консультированию жителей МО «Нукутский район» по вопросам защиты прав потребителей. Дано 4 устных консультации, из них оказана помощь в написании претензии 2 гражданам, письменных обращений не поступало. Большинство обращений по вопросам защиты прав потребителей поступает в рамках работы горячей «телефонной линии», как правило, обратившиеся не желают указывать свои данные и писать письменные претензии в торговые объекты. Кроме того, в рамках проведения разъяснительной работы по вопросам защиты прав потребителей в течение 2022 года на официальном сайте муниципального образования «Нукутский район» был опубликовано 16 информационных материалов на различные темы и 29 кратких информационных сообщений.
С целью обеспечения качества и безопасности товаров и услуг, оказываемых организациями розничной торговли, пресечения торговли в не установленных местах и предотвращения заболеваний (отравлений) людей, связанных с употреблением некачественной продукции, на территории МО «Нукутский район» было проведено 4 месячника качества и безопасности товаров и услуг (защиты прав потребителей, качества и безопасности мяса и иной продукции животного происхождения, пиротехнической продукции, ранних овощей и фруктов). В рамках месячников осуществлялось информационно-аналитическое наблюдение за осуществлением торговой деятельности с проведением разъяснительной работы с субъектами торговой деятельности о недопустимости реализации продукции, не отвечающей требованиям безопасности, и нарушении прав потребителей, мероприятий по пресечению фактов несанкционированной торговли, были даны разъяснительные статьи в СМИ, организована работа «горячей» телефонной линии. По результатам аналитических и рейдовых мероприятий факты реализации некачественной или небезопасной для потребителей продукции не выявлены.
В постоянном режиме ведётся контроль за регистрацией маркировки товаров у  хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на территории района, осуществляется мониторинг обеспеченности населения МО «Нукутский район» торговыми площадями – в торговле, посадочными местами - в общественном питании. Определены границы, прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции.
Одной из основных функций специалиста по потребительскому рынку является ведение и постоянное обновление дислокации объектов торговли, общественного питания, реестра предприятий, предоставляющих бытовые услуги, реестра юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих розничную продажу алкоголя на территории муниципального образования. 
На систематической основе ведётся информирование предпринимателей об изменениях действующего законодательства, мероприятиях, проводимых на территории района и иных мероприятиях (конкурсах, выставочно-ярмарочных мероприятиях и пр.) посредством Viber-чата «Предприниматели района», официального сайта МО «Нукутский район», газеты «Свет Октября».
В течение года в рамках собственных полномочий осуществлялась работа с документами с грифом секретности, в т.ч. расчёт нормированного снабжения населения и обновление мобилизационного плана экономики.
С периодичностью от ежедневного до ежемесячного в Службу потребительского рынка и лицензирования Иркутской области предоставлялось 7 отчётов, в т.ч. информация по сдерживанию роста, отчёт о количестве объектов ярмарочной, нестационарной и мобильной торговли, мониторинг цен на продовольственные товары первой необходимости и т.д.
5. Трудовые отношения
Управлением на постоянной основе ведётся контроль за соблюдением норм трудового законодательства в соответствии с Трудовым кодексом РФ, оказывается консультативная помощь работникам и руководителям муниципальных учреждений, а также работникам хозяйствующих субъектов. 
За отчётный период поступило 18 личных обращений граждан Нукутского района. По каждому случаю даны необходимые разъяснения и оказана помощь обратившимся.
В 2022 году проведена работа по составлению баланса трудовых ресурсов за 2021 год, проведён сбор информации по численному составу работающего, временно неработающего и малообеспеченного населения. Ежеквартально ведется учёт сведений о сумме начисленного и перечисленного НДФЛ в бюджет МО «Нукутский район».
В Министерство труда и занятости Иркутской области представлялось с периодичностью от 1 раза в месяц до 1 раза в год - 11 отчётов и сведений, в т.ч. сведения  о численности и среднемесячной заработной плате работников ОМС, о фактическом соблюдении нормативов формирования расходов на оплату труда, о дифференциации заработной платы работников муниципальных учреждений, о численности и фонде заработной платы работников муниципальных учреждений, о структуре фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений и т.д.
Проведена работа по приведению оплаты труда выборных должностных лиц, а также муниципальных служащих, технических исполнителей и вспомогательного персонала Администрации МО «Нукутский район» в соответствие с оплатой труда государственных гражданских служащих, технических исполнителей и вспомогательного персонала органов исполнительной власти Иркутской области.
Внесены изменения в Положения по оплате труда работников МКУ «ЕДДС Нукутского района», МБУ Газета «Свет Октября», в части увеличения должностных окладов, совершенствования структуры заработной платы, в том числе соотношения размеров должностных окладов и выплат компенсационного и стимулирующего характера с учетом задач учреждений и стимулирования работников к повышению результатов труда.
В соответствии с Планом мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости в муниципальном образовании «Нукутский район», утвержденного постановлением Администрации МО «Нукутский район» от 28.09.2017 года № 388, проводился мониторинг по снижению неформальной занятости в МО «Нукутский район», по результатам которого выявлено 18 организаций, уклоняющихся от оформления трудовых договоров с работниками. По результатам проведённой работы все работодатели представили подтверждающие документы об официальном трудоустройстве работников.
Постоянно осуществлялось взаимодействие с работодателями по выплате заработной плате не ниже минимального размера оплаты труда, погашении задолженности по НДФЛ и страховым взносам, а также с организациями, которые уплачивали заработную плату ниже МРОТ.

Проведено 4 заседания Межведомственной комиссии по обеспечению прав граждан за труд и по снижению неформальной занятости, на которой рассмотрено 19 вопросов и принято 44 решения, 4 заседания Территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально – трудовых отношений МО «Нукутский район», на которых рассмотрен 21 вопрос и вынесено 41 решение. 
Постоянно проводится рассмотрение заявлений граждан об участии в Государственной программе по оказанию содействия добровольному переселению в Иркутскую область соотечественников, проживающих за рубежом.
В 2022 году был проведен ведомственный контроль по соблюдению трудового законодательства в 7 муниципальных учреждениях. Всего выявлено 49 нарушений, из них по оплате труда – 24, по охране труда - 25. Все нарушения подведомственными учреждениями устранены, предоставлены отчёты об устранении нарушений.

6. Охрана труда.
Ежеквартально предоставляются в Министерство труда и занятости Иркутской области 15 отчётов, затрагивающих вопросы исполнения государственных полномочий в сфере труда.
В течение года в Управление поступило 71 обращение за консультациями по вопросам охраны труда. По всем поступившим вопросам обратившимся были предоставлены необходимые консультации. 
Разработан и утвержден план – график мероприятий по профилактике производственного травматизма на 2022 год, в дальнейшем с предоставлением отчета об исполнении вышеназванных мероприятий на заседании МВК по охране труда МО «Нукутский район». Все мероприятия согласно плана – графика выполнены. 
За отчётный период в печатном издании «Газета «Свет Октября» и на официальном сайте МО «Нукутский район» опубликовано 162 информационных материала, в т.ч. «Как организовать СОУТ», «Как подготовиться  к новому порядку по обучению по охране труда с 01.09.2022 г.», «Как провести оценку профессиональных рисков» и др. Данная информация также рассылается на электронные адреса организаций, осуществляющих свою деятельность на территории МО «Нукутский район».
В отчётном периоде проведено 4 заседания Межведомственной комиссии по  охране труда, на которой рассмотрено 19 вопросов и выработано 37 рекомендаций и предложений. 
Создан чат «За безопасный труд» посредством Viber для специалистов и ответственных по охране труда организаций МО «Нукутский район» (всего участников – 16).
Проведены мониторинг организаций на проведение динамических пауз во время трудового процесса, сдача норм ГТО, проведение спортивно – оздоровительных мероприятий, мониторинг прохождения предварительных и периодических медицинских осмотров, предрейсовых медицинских осмотров, психиатрических освидетельствований отдельных категорий работников торговли, общественного питания, бытового обслуживания и пассажирских перевозок, мониторинг организаций по проведению специальной оценки условий труда рабочих мест на следующий период 5 лет, в соответствии с данными ФГИС СОУТ, мониторинг по оценке и управлению профессиональными рисками.

Проведены районные конкурсы «Лучшая организация работы по охране труда в МО «Нукутский район» по итогам 2021 года», «Лучший специалист, ответственный по охране труда по итогам 2021 года». Подано 10 заявок, из них 6 - от организаций и 4 - от специалистов и ответственных по охране труда. Также проведён районный конкурс детского рисунка «Охрана труда глазами детей». Подано 9 заявок от МБОУ Новоленинская СОШ. Все заявки от родителей детей направлены в Министерство труда и занятости Иркутской области для участия в областном конкурсе детского рисунка.
Администрацией МО «Нукутский район» была подана заявка для участия в областном конкурсе «На лучшую организацию работы в сфере труда в Иркутской области». По итогам конкурса в номинации «Лучший городской округ (муниципальный район») по проведению работы в сфере охраны труда» МО «Нукутский район» заняло 1 место по IV территориальной подгруппе.
Постоянно проводится работа с организациями – страхователями, допустившими недоимку по страховым взносам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний по данным Филиала № 7 ГУ МРОФСС России.
Организовано очное и дистанционное обучение и проверка знаний требований охраны труда для руководителей, специалистов и работников, по результатам которого удостоверения получили 744 руководителя, специалиста и работника.
За отчётный период осуществлена уведомительная регистрация 17 коллективных договоров и 3 дополнительных соглашений о внесении изменений в коллективные договоры.
В 2022 году на территории МО «Нукутский район» зарегистрирован 1 несчастный случай на производстве со смертельным исходом. 08 февраля 2022 года при обходе конвейерной линии оператор Шодонов Ю.Л., получил сменное задание на выполнение работ по обслуживанию участка формовки. В результате соприкосновения с вращающимися частями оборудования произошло защемление верхней конечности пострадавшего между движущимися деталями механизма. Окончательной причиной смерти послужила гиповолемия при травматическом шоке, ампутация верхней конечности. Причина несчастного случая – неудовлетворительная организация производства работ.
Случаев профессиональных заболеваний за 2022 год на территории района не выявлено.

Непосредственно заместителем мэра проводилась следующая работа:

· подготовлен отчет мэра МО «Нукутский район» перед населением «О результатах деятельности мэра и Администрации МО «Нукутский район» за 2021 год и задачах на 2022 год»;

· на основании итогов работы структурных подразделений администрации МО «Нукутский район», сельских поселений, статистических данных по итогам 2021 года подготовлен отчет «О ходе реализации Стратегии социально-экономического развития МО «Нукутский район» на 2018 - 2030 годы» за 2021 год»;

· подготовлена и сдана форма № 1-МО «Показатели для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2019 г.», утвержденная приказом Росстата № 329 от 29.12.2008 г., а также приложение к форме № 1-МО «Сведения об объектах инфраструктуры МО «Нукутский район»;

· разработаны Перечень опорных и прилегающих населённых пунктов МО «Нукутский район» и Паспорт социально-экономического и пространственного положения опорного населённого пункта (включая данные о прилегающих населенных пунктах);

· осуществлялся мониторинг реализации национальных проектов РФ и региональных проектов Иркутской области на территории МО «Нукутский район»;

· организация и проведение IT-голосования по оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления, размещение информации по реализации проекта «Народные инициативы» в сельских поселениях МО «Нукутский район» в информационно-аналитической системе «Живой регион». 
В течение года в целях реализации Федерального закона от 28.06.2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» проведены следующие мероприятия:

· документы стратегического планирования (Прогноз социально-экономического развития, внесение изменений в Стратегию социально-экономического развития, внесений изменений в План мероприятий по реализации стратегии, внесение изменений в муниципальные программы на период 2019 – 2030 годы) внесены в реестр документов стратегического планирования в ГАС «Управление»;

· сформированы отчёты о реализации муниципальных программ за 2021 год в ГАС «Управление»;

· подготовлены и внесены изменений в План мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития МО «Нукутский район» на 2018 – 2030 годы.

В целях подготовки консолидированного бюджета МО «Нукутский район» на 2023 год, документов и материалов к нему, составлен перечень утверждённых муниципальных программ с объёмом бюджетных ассигнований на их реализацию за счет средств бюджета МО «Нукутский район» в 2023 году и на плановые 2024 – 2025 годы. 

В 2022 году в районе действовало 14 муниципальных программ, которые в соответствии с требованиями действующего законодательства были внесены в ГАС «Управление». 

В рамках реализации муниципальных программ МО «Нукутский район»:

· ведётся постоянная работа со специалистами структурных подразделений по оказанию методической помощи по внесению изменений в муниципальные программы МО «Нукутский район»;
· проведена работа по пролонгации муниципальных программ на 2024 год;
· подготовлен и утверждён решением Думы от 03.06.2022 года № 33 годовой отчёт об оценке эффективности реализации муниципальных программ в 2021 году;
· подготовлен и размещён на официальном сайте МО «Нукутский район» сводный оперативный доклад о ходе реализации муниципальных программ в 1 полугодии 2022 года;
· размещены в ГАС «Управление» годовые отчёты о реализации муниципальных программ за 2021 год.
В свою очередь, Управление экономического развития и труда является ответственным исполнителем муниципальной программы «Экономическое развитие» на 2019 – 2025 годы, включающей в себя 6 подпрограмм:

1. Малое и среднее предпринимательство;

2. Потребительский рынок;

3. Внутренний и въездной туризм;
4. Охрана труда;
5. Социально-ориентированные некоммерческие организации;
6. Территориальное планирование.

В целях обеспечения реализации проекта «Народные инициативы»:

· осуществлён организованный сбор и предоставление в Министерство отчётов сельских поселений о расходовании субсидий на реализацию проекта «Народные инициативы» по итогам 2021 года;

· формирование, одобрение, внесение изменений и контроль исполнения мероприятий по проекту «Народные инициативы» на уровне муниципального района;

· осуществлён организованный сбор и предоставление в Министерство перечней мероприятий и соглашений по проекту «Народные инициативы» сельских поселений и МО «Нукутский район» на 2022 год;

· проведены консультации специалистов муниципальных образований (сельских поселений) по вопросам реализации народных инициатив и внесения изменений в перечни мероприятий;

· ежемесячный мониторинг реализации проектов народных инициатив в 2022 году по МО «Нукутский район».

В рамках Федерального закона от 31.07.2020 года № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» проведена работа по формированию системы муниципального контроля в Администрации МО «Нукутский район», в частности:

· доработана нормативная правовая база по муниципальному контролю на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве;
· подготовлен и размещён Доклад об осуществлении муниципального контроля на территории МО «Нукутский район» за 2021 год»;
· проведена регистрация, настройка и внесение информации во ФГИС ЕРВК, ФГИС ЕРКНМ и ГИС ТОР КНД по виду муниципального контроля, осуществляемому на территории района;
· проведена методическая работа с муниципальными образованиями – сельскими поселениями по созданию нормативной правовой базы в сфере муниципального контроля.
В течение года в целях обеспечения участия в конкурсном отборе инициативных проектов, выдвигаемых для получения финансовой поддержки за счёт межбюджетных трансфертов из бюджета Иркутской области:
· сформирована муниципальная нормативная правовая база по реализации инициативных проектов на территории МО «Нукутский район»: Порядок выдвижения, внесения, обсуждения, рассмотрения инициативных проектов, а также проведения их конкурсного отбора, Порядок определения части территории муниципального образования «Нукутский район», на которой могут реализовываться инициативные проекты, Порядок расчёта и возврата сумм инициативных платежей, подлежащих возврату лицам (в том числе организациям), осуществившим их перечисление в бюджет, Положение о комиссии по проведению конкурсного отбора инициативных проектов и т.д.;
· разработаны образцы документов, включенных в состав заявки для участия в конкурсном отборе инициативных проектов;
· проведены консультации инициаторов проектов и специалистов муниципальных образований (сельских поселений) по вопросам формирования пакета документов для участия в конкурсном отборе;

· организовано проведение муниципального этапа отбора и предоставление инициативных проектов в Министерство для участия в областном конкурсном отборе.
Заместитель мэра – начальник управления 

экономического развития и труда                                                                       Н.А. Платонова
